¢Qué huscamos?

Ejecutaremos un proyecto que permita que en lo local
se investigue, se piense y se actlle de manera articulada
y coordinada sobre las problematicas del trabajo y la
generacion de ingresos, y sobre temas de competitivi-
dad y productividad empresarial.

Haremos una intervencion integral que cobijara as-
pectos operacionales e investigativos del mercado la-
boral, acciones de promocion, referenciacion e inves-
tigacion de las realidades de las mipymes (micro, me-
dianas y pequenas empresas), acciones de capacita-
cién, asesoria, acompafamiento y estimulo a la crea-
cion de unidades de emprendimiento, tertulias y con-
ferencias sobre diversos temas relacionados con el de-
sarrollo economico local.

Alcances y justificacion de la ULEP

La ULEP responde a la necesidad de articulary coor-
dinar las actividades de los sectores econémicos y
promover el desarrollo econdmico local. La ULEP
sera un espacio de integracién y coordinacion de los
proyectos de productividad que apoyara y fortalecera
los esfuerzos de la administracion local; para ello
pondra en practica un sistema de prestacion de servi-
cios en red, articulado a la oferta distrital y que vaya
en sintonia con el desarrollo de la ciudad y la zona.

¢A quieneés van dirigidos
nuestros servicios?

proyectos dirigidos a la generacién de ingresos, indi-
viduos con interés asociativo, grandes empresas pri-
vadas con interés de apoyar iniciativas de los grupos
poblacionales descritos.

¢Qué hacemos?

Para lograr los objetivos propuestos, la

Unidad Local de Emprendimiento vy
Productividad presta servicios a dis-

tintas poblaciones: personas en si-

tuacion de desempleo, emprendedo-

res con una idea de negocio definida,

U LE P micros y pequenos empresarios de la
SUEA  localidad de Suba con necesidades

de suministro de personal, asesoriay

capacitacion en areas especificas de su empresa, or-
ganizaciones sociales y otros colectivos o grupos con

Componente

de fortalecimiento empresarial

Su objetivo es desarrollar acciones y estrategias

de intervencidn a través de las cuales se genere un

fortalecimiento de las microempresas existentes

en la localidad. Las actividades a desarrollar den-
tro del componente son las siguientes:

1. Proveerles de candidatos a ocupar las vacantes
que surjan en sus empresas.
2. Realizar acciones de capacitacion para contri-

buir a resolver situaciones problematicas que un
sector de empresarios pueda tener en los aspec-
tos de la produccion, la administracion y el ma-
nejo financiero.

3. Atender en las instalaciones de la ULEP las in-
quietudes, preguntas, observaciones y diferentes
solicitudes que el empresariado local pueda pre-
sentar, clasificandolas debidamente y dando la
respuesta correspondiente (referenciacion o
atencion directa) de acuerdo con la solicitud pre-
sentada.

4. Promover y realizar eventos informativos en torno
al financiamiento y otorgamiento de créditos pro-
venientes de diferentes fuentes, dirigidos a finan-
ciar las necesidades de inversion y de capital de
trabajo del empresariado local.

5. Referenciar a otros programas (como por ejemplo
Bogota Emprende), casos de empresarios que re-
quieran acciones de capacitacién o asesoria muy
puntuales, que no tenga capacidad de atender la
ULEP.

Componente
de asociatividad y
cooperacion
Busca promover
y promocio-
nar la aso-
ciatividad y
la coopera-
cion  como
una estrate-
gia de mo-
dernizacion

Los componentes y las acciones a través de las cuales
se implementaran los objetivos de la ULEP son los si-
guientes:

Componente

de empleabilidad

Tiene por objetivo facilitar a través de distintas accio-

nes, mecanismos y estrategias, la insercion laboral de

la poblacién econdmicamente activa, que se encuen-
tra en busqueda de opciones de empleo.

iInscribete y vinculate
al servicio de empleabilidad!

Actividades a desarrollar:

1. Prestacion del servicio publico de empleo, a través de
la inscripcion de los demandantes de trabajo (desem-
pleados).

2. Estructuracion de una base de datos de empresarios lo-
cales que estan en disposicion de efectuar contratacion
laboral del personal inscrito en la ULEP.

3. Las personas inscritas como demandantes de empleo
participaran en un taller de orientacion ocupacional y
otro de informatica para el empleo en una sala de sis-

temas.

y competitividad para los sectores de micros, peque-
fas y medianas empresas. Igualmente busca promo-
ver las empresas solidarias como una alternativa para
la generacion de trabajo e ingresos dignos, para los
sectores de trabajadores y otros sectores excluidos de
la ocupacion en el sector formal de la economia y para
los cuales este tipo de empresas representan una op-
cién para su ocupacion productiva.

Entidades financiadoras

La ULEP esun proyecto financiado por la Alcaldia lo-
cal - Fondo de Desarrollo Local de Suba, la Secreta-
ria Distrital de Desarrollo Econdmico y la Promotora
de Servicios para el Desarrollo, PROSEDER.

Entidad ejecutora

El ejecutor del proyecto ULEP es la Promotora de
Servicios para el Desarrollo, PROSEDER, entidad
conformada hace mas de quince anos y seleccionada
como tal por su experiencia y comprobada capacidad
administrativa.

PROSEDER

PROMOTORA DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO

Sede administrativa y operativa ULEP
Direccion: Cra 101B N° 139-76, Bogota D.C.
Teléfonos: 6806807-6821510

Pagina web: www.suba.gov.co y

ubiquenos en el link ULEP Suba ULEP

Correo electronico: ulepsuba2009@gmail.com

Inscribete en alguno(s)
de los componentes del proyecto
y goza de sus heneficios
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4. Atencidn personalizada a quien se inscriba en
busca de empleo por parte de profesionales que
le orientaran en relacion a su perfil ocupacio-
nal y le sugeriran accionesy rutas para su cua-
lificacion.

5. Algunas personas de las inscritas que cuentan con
un perfil ocupacional competitivo, seran remiti-
das a Empresas de Servicios Temporales (EST)
y/0 algunos convenios dirigidos a favorecer la em-
pleabilidad de la poblacion.

Componente
de emprendimiento
Tiene por objetivo promover alternativas para la
insercion econdémica de grupos de poblacion que,
teniendo un perfil de emprendedores, seran apo-
yados con acciones de capacita-
cién, asesoramiento y acompa-
namiento para la puesta en
marcha de sus iniciativas de
emprendimiento.

Si tienes una iniciativa emprendedora
incribela. iNo lo dudes!

Se dispone de un fondo de $150.000.000 para es-
timular a los mejores treinta planes de empresa
(que seran elaborados dentro de la actividad de
capacitacion), con un incentivo de $5.000.000
cada uno. Dichos recursos se asignaran en el mar-
co de un concurso publico con reglas y condicio-
nes, que oportunamente se daran a conocer. Las
treinta mejores iniciativas premiadas con los
$5.000.000 recibiran adicionalmente asesoria y
acompanamiento para su puesta en marcha.

D

UNIDAD LOCAL
DE EMPRENDIMIENTO
Y PRODUCTIVIDAD

¢Qué somos?
Somos un proyecto de inversion so-
cial, dirigido al fomento y promocion
de la empleabilidad, el emprendi-
miento y la productividad para el be-

neficio de diferentes grupos humanos
de la localidad de Suba.
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